Empresa Social Del Estado |
Q!r’zospital San José
Belalcazar Caldas i ‘ :

800194627-1
RESOLUCION N° 006 DEL 1 DE ENERO DE 2026

Por medio del cual se adopta el Plan Anual de Adquisiciones e Inversiones de la
E.S.E. Hospital San José de Belalcazar — Caldas, para la vigencia fiscal 2026.

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE
del Municipio de Belalcazar - Caldas, en ejercicio de sus atribuciones legales y
estatutarias, en especial las conferidas en el Acuerdo Municipal N° 031 de 1998,
Acuerdo N° 093 de 2012 de la Junta Directiva, Ley 1474/2011, Decreto 1510/2013,
Resolucion 5185/2013 del Ministerio de Salud y demas disposiciones
concordantes y, :

co
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una categoria especial de_entidad pi

presente ley, toqgs

. de' cada afio, deberan
para el afio siguiente, en el
los proyectos, lassfetas, I0s
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responséb“%%; los planes general g;frsésupuestal de

sus proyectos dezinversion junto a

Que el articulo 4° del Decreto 1510 de 2013, dispone: “Plan Anual de
Adquisiciones. Las Entidades Estatales deben elaborar un Plan Anual de
Adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios que
pretenden adquirir durante el afio. En el Plan Anual de Adquisiciones, la Entidad
Estatal debe sefialar la necesidad y cuando conoce el bien, obra o servicio que
satisface esa necesidad debe identificarlo utilizando el clasificador de bienes y
servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de recursos con cargo a
los cuales la Entidad Estatal pagara el bien, obra o servicio, la modalidad de
seleccién del contratista, y la fecha aproximada en la cual la entidad estatal
iniciara el proceso de contratacion. Colombia compra eficiente establecera los
lineamientos y el formato que debe ser utilizado para elaborar e! Plan Anual de
Adquisiciones”. :

Que por otra parte, el articulo 7° de la Resolucion N° 5185 de 2013 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, instituye: “Plan Anual de Adquisiciones. Las
Empresas Sociales del Estado deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones,
que podran actualizar de acuerdo con sus necesidades, el cual debe contener la
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RESOLUCION N° 006 DEL 1 DE ENERO DE 2026

Por medio del cual se adopta el Plan Anual de Adquisiciones e Inversiones de la
lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio, acorde
con las necesidades de la entidad y los recursos con que se cuente. Este plan y
sus actualizaciones deben ser publicados en la pagina web de la entidad y en el
Sistema Electrénico de Contratacion Pablica -SECOP-.” »

Que acorde con esas necesidades de bienes, servicios y obras de cada una de las
dependencias que hacen parte de la E.S.E. Hospltal San José de Belalcazar -
Caldas, se elabor6 y definid de t ’ , las listas de obras, bienes y
servicios requeridos por la E.S.E. par: scal 2026.

g

jopta a través del presente Acto
ones y adiciones necesarias que
 funcionamiento de la institucion.
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RESOLUCION N° 006 DEL 1 DE ENERO DE 2026

Por medio del cual se adopta el Plan Anual de Adquisiciones e Inversiones de la
E.S.E. Hospital San José de Belalcazar — Caldas, para la vigencia fiscal 2026.

ARTICULO 3°. El Plan Anual de Adquisiciones aqui aprobado, podra ser
actualizado segun lo estipulado en el Acuerdo Municipal N° 031 de 1998, Acuerdo
N° 093 de 2012 de la Junta Directiva, Ley 1474/2011, Decreto 1510/2013,

Resolucion 5185/2013 del Ministerio de Salud y las normas reglamentarias.

ARTICULO 4°. Publiquese la pre
Anual de Adquisiciones en la pag

n por la cual se adopta el Plan
onal ww.hospitalbelalcazar.com
4 de la Ley 1474 de 2011.

ESE. Hospital Belalcazar
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PLAN ANUAL DE AQUISICIONES

2026
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TABLA DE CONTENIDO PLAN ANNUAL DE AQUISICIONES
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PRESENTACION
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PLATA FORMA ESTRATEGICA
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ldas es una Empresa Social del
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et

1 el afio 2027 una
aja complejidad con a&ltﬁ@s

HONESTIDAD
¢ RESPETO
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e JUSTICIA

OBJETIVOS CORPORATIVOS
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e San José fortalecido financiera y administrativamente, con un manejo
eficiente de sus recursos y un infraestructura y dotacién adecuadas.

e San José eficiente en la prestacion de servicios de salud centrados en el
usuario, con calidad, humanizacién y seguridad.

nprometido con sus usuarios y la
in dar avances en el manejo de

Ai_ SAN JOSE D

areas, en pro del cumplimient ‘ 2 afﬂsfacc:on de necesidades y
expectativas de sus usuarios.

POLITICA DE SEGURIDAD DEL PAC E: “LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE
comprometida con implementar y
buscando la consolidacion de un
familias y el personal promoviendo
las acciones seguras y previniendo eguras, en donde el riesgo de
ocurrencia de un evento adverso sea minimizado a partir de la implementacion de
barreras de seguridad eficientes y adecuadas”.

POLITICA DE HUMANIZACION: “La gerencia y los colaboradores de LA E.S.E
HOSPITAL SAN JOSE DE BELALCAZAR CALDAS se comprometen a brindar un
trato humanizado a sus usuarios y sus familias, garantizando una atencion digna y

E.S.EHospital $an José, BelalcGzar Caldas vE-maiI: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera 3 No. 1 - 93 Teléfono: 310 468 3599
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respetuosa, un servicio humano con calidad, y un ambiente comodo y seguro, de
igual forma al cliente interno en quien se busca un desarrolio integral de lo
personal y laboral”.

POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL: el hospital asume como valor
fundamental el respecto a la dignidad de los clientes internos y externos,
promoviendo acciones tendientes al bienestar de la comunidad, desarrollo del
talento humano y la proteccién de ‘

POLITICA DE TRANSPARENC!,
racmnal y optimo de Ios recursos

recurso humano, para g
del servicio.

ospital gestiona integralmente sus
rmite articular la gerencia del riesgo
identificacion, analisis, valoracién y
gando sus posibles efectos.

en los procesos de la entidad,
tratamiento, previniendo su materia

POLITICA DE PRESTACION DE SERVICIOS: La entidad garantiza la prestacion
de servicios de salud de baja complejidad, a través de un modelo de atencion que
responde a las necesidades del usuario y la comunidad y declara su compromiso
con la privacidad y confidencialidad.

POLITICA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO: El hospital es garante
de la observancia y cumplimiento de la constitucion, la ley y el reglamento,
evitando que con las actuaciones administrativas y la toma de decisiones se

E.s.EHospital San José, Belalcézar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera 3 No. 1 — 93 Teléfono: 310 468 3599
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puedan generar hechos que vulneren el régim‘en juridico aplicable, configurandose
en consecuencia lesivo al patrimonio de la entidad.

por el administrado¥
que adelante una entida
proceso contractual.

ESTATUTO DE CONTRATACION DE LAE HOSPITAL SAN JOSE

eglas, procedimientos y principios
que regiran la contratacion d \presa Social Del Estado Hospital San
José, las cuales deben ser tenidas en cuenta para celebrar y ejecutar los
contratos, para Iograr una contratacion eficaz y eficiente.

e El estatuto tiene por objeto di

e La contratacion que celebre el Hospital se regira por el Derecho Privado,
en los términos establecidos en el Numeral 6 de Articulo 195 de la Ley
100 de 1993, el Articulo 16 del Decreto No.1876 del 3 de agosto de 1994
aclarado por el Decreto 1621 de 1995, expedido por el Gobierno Nacional,
y en las materias particularmente reguladas en este Acuerdo. Asi

E.S.EHospital $an José, Belalcézar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera 3 No. 1 — 93 Teléfono: 310 468 3599
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mismo por las condiciones o términos establecidos por la E.S.E,
contandose con la facultad discrecional de utilizar las clausulas
excepcionales previstas en el Estatuto General de la Contratacion Publica.

GLOSARIO DE TERMINOS

iones: Formato en el que cada
e insumos, equipos, Sservicios,
-de su actividad para la vigencia

area del Hospital registra las |
personal y demas que requiera par
siguiente. A

del*Gasto, alineado a los codig
instrur o de apoyoalag
que  per
proponentes, oSt
materializando particule
esta pagina se registrara®
anual de adquisiciones.

través de un proceso integral

planificado, aumentando la probabili ograr mejores comunicaciones de
competencia a través de la participacion de un mayor nimero de operadores
econémicos interesados en los procesos de seleccion que se van a adelantar

durante el afio fiscal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Obtener la informacion real por rubro de las necesidades que reporta
cada area Institucional.

E.S.EHospital San José, Beialcézar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera 3 No. 1 — 93 Teléfono: 310 468 3599
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e Realizar evaluacidén trimestral sobre la ejecucion el Plan anual de
adquisiciones.

e Brindar a la alta Gerencia herramientas para la toma de decisiones en
cuanto a la evaluaciéon de cada rubro.

e Contribuir al logro del o para que la Institucién continte

siendo sostenible financier

es, obras y serngi”é%

sefalados.

con un Plan anual de
sncia anterior y la ejecucion se
pras, servicios y prestacion de
a para la cual fue proyectado.

triz donde identifica la cantidad,
valor total separando por rubro
mes de enero de la vigencia que

EL Hospital San José
adquisiciones que inicia su elab
da con la respuesta a las necesida
servicios personales una vez inicie la-
El Plan anual de adquisiciones
descripciéon de la necesidad, val
presupuestal, esta informacion es
inicia y se actualiza en el mes de julio.

LINEAMIENTOS CONCEPTUALES

'E.$.EHospital $an José, Belalcézar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera 3 No. 1 — 93 Teléfono: 310 468 3599
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Los componentes del Plan Anual de adquisiciones integran todas las necesidades
que cada uno de los centros de costos requeriran para vigencia siguiente a su
formulacion, teniendo en cuenta el histérico de consumo:

Componentes: Centros de costos, lnformamon de consumo historico, descripcion
y cantidad de la necesidad (bien ). cédigo y nombre de la apropiacién
presupuestal, publicacién en pagir p SIA OBSERVA.

El plan anual de Adquisiciones se para dar cumplimiento a la ley de
transparencia y el derecho de Act acién Publica con los siguientes
aspectos: ' |

de decisiones y permitira tener una
recurso Institucional.

E.S.EHospital $San José, Belalcazar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera 3 No. 1 — 93 Teléfono: 310 468 3599
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DISENO DE HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE
) INFORMACION

Para la formulacion del plan anual de adquisiciones se defini6é un cronograma que
estd inmerso en el procedimiento Instltucmnal Elaboracién, Ejecucién y
Seguimiento al Plan Anual de adi? C on el uso de los formatos en Excel
Solicitud informacién plan anua para la consolidaciéon de la
en agrupar items de las mismas

3.- Consolidar y analiza
generados por el software

"del Plan anual de adquisiciones
neamientos para la elaboracién del

4.- Presentar a la Gerencia el infort
para la toma de decisiones y para qu@
presupuesto.

ales ajustar el plan anual de
0 para publicar en las diferentes

5.- De acuerdo a los lineamier
adquisiciones y generar el documer
paginas de la Institucién y del estado

E.S.EHospital San José, BelalcGzar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera3No.1-93 T eléfono: 310 468 3599
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DESARROLLO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El Plan anual de adquisiciones aprobado al inicio de la vigencia se realiza con la
ejecucion de este, es decir se empieza a dar cumplimiento con las necesidades
basicas y primarias de la Institucion-y- gradualmente a las demas, no queriendo
decir que no sean importantes, sino que dan tiempo prudenmal para su
adquisicién, ya que se cuentan con politicas de compras atendiendo los
principios de economia y oportunidad para o cual se realiza una planeacion
trimestral, donde se establecen ervicios, teniendo en cuenta el
stock de existencias en el almacén I
por parte de la Almacenista General '
que se efectuen al=plan-ant ‘

se descargarén las compras
ando l' es el cas}g porque

Igu despué
1\VIF ra a la Gerencia y#
orme de gestlon JEl
Ta elaboramq “del

estaban |
Plan.

uisiciones debera ser reportado en la
nbia Compra eficiente SECOP con el
antes del 31 de enero y se debera

PUBLICACION SECOP El plan anua
pagina Web Institucional y en la pa
nombre PLAN ANUAL DE ADQUI
actualizar o modificar en el mes de j

E.S.EHospital San José, BelalcGzar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera 3 No. 1~ 93 Teléfono: 310 468 3599
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INDICADORES

Para realizar el seguimiento y evaluacién del Plan Anual de adquisiciones
se establecié el indicador: % DE CUMPLIMIENTO PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES, donde trimestralmente se rinde el valor ejecutado en el
periodo en comparacién con el valor Total del plan anual de

Férmula de cdlculo

0. X 100
lquisiciones.

Numerador: Yalor e'ecué:to
Denominador: Valor Total Plan ¢

SR

E.5.EHospital San José, Belalcézar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
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