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‘RESOLUCION NUMERO 016 DEL 01 DE ENERO 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE AUSTERIDAD DEL GASTO
DE LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DE BELALCAZAR CALDAS, VIGENCIA
’ 2026

EL GERENTE DE LA EfFRESA S( 1CiAL DEL ESTALO HGSPITAL SAN JOSE
del MunICIplO de Belalcazar Cald" - io de sus atnbumones Iegales y

/puesto 201 6 y ordenado
deroga 58: d;rect-vas Q% y

para los temas'd
gastos generales

Que, la E.S.E Hospital San José “d
actividades que generan mayores gast
través de politicas de austeridad, con.
conlleve a la reduccion de gastos

zar Caldas, ha identificado las
' son susceptibles de estandarizar a

Que este plan se agrupa en 2 areas principales de actuacién:

|. Gastos de Personal
2. Gastos Generales
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‘RESOLUCION NUMERO 016 DEL 01 DE ENERO 2026

Por lo anteriormente expuesto;

ARTICULO PRIME R@a&wAdoptar el pian de

pl;eaupuest e la vigencia 2026.

in Gltimo de a ’rrar para hacer mas y
mejor, o Iograr mayores res it dos con ios mlsmos@cursos se hace necesario

econémica sino por el compromiso
, ‘servicio del hospital que le han
encomendado la gestion de una

adopten medidas de austeridad del ¢

lideres de servicios, es garantizar la“viabilidad financiera del hospital en el
escenario econémico financiero el Plan de Austeridad del gasto se ha agrupado
en las siguientes areas principales de actuacion.

Gastos Personal de Planta: (Sueldo Basico, Subsidio de Alimentacion, Aportes a
Seguridad Social en Pensiones, Aportes en Seguridad Sociai En Salud, Aportes a
la Seguridad Social en Salud, entre otros)
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GASTOS GENERALES

Se realizaran con seguimientos po

ea, para.verificar el uso racional de energia
eléctrica y agua, servicio de telef

En cuanto al servicio de fotocoplas(

1 autorizadas y justificadas por el
coordinador del area. '

el, se realizara seguimiento y

Gerente

PROYECTO: ADOLFO LEON OSORIO CARDONA
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INTRODUCCION

Que de conformidad con el articulo 209 de Ia Constitucién Politica y el articulo 3 de
la Ley 489 de 1998, las actuaciones de los Organos del Poder Publico deben
desarrollarse, entre otros, con fundamento en los principios de eficiencia, equidad y
economia para el adecuado cumplimiento-de Jos fines del Estado, relacionados con
la ordenacion y ejecucion del Pres 5 General de la Nacién y, en general, con
la administracion de bienes y recursos pub ‘

ica, modificado por el articulo 1 del Acto
ervnene en la economia para
ienestar se consolida

Que el articulo 334 de la Constituc
Legislativo 3 de 2011, dlSpUSO Ju

atrlmonlo propio e mdependenma
‘presta.servicios de salud de atencién a la
lad Social en Salud y a los usuarios

una entidad publica descentralizad
autonomia administrativa y financier.
poblacién afiliada al Sistema Gene
vinculados del Municipio de Belalc

El Gerente del Hospital San José de Bel ar Caldas, en cuanto a la austeridad y
eficiencia en el sector piblico, considera necesario que la entidad expida las
medidas pertinentes para vigilar que los bienes y recursos del hospital se
desarrolien con el maximo de eficiencia y eficacia. ’
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Conforme a lo anterior resulta necesario fomentar la cultura de racionalizacion del
gasto publico en cada uno de los servidores del Hospital, para garantizar su
sostenibilidad y estos a su vez tienen el deber como principio fundamental de velar
por el uso adecuado de los recursos que son puestos a su disposicién para el
cumplimiento de sus funciones.

0s, afianzando la cultura del ahorro -
ue permitan que el Hospital San

Fortalecer el uso racional de los recursos
y la aplicacién de los controles
José sea una entidad eficiente, e

Reglamentario Unico del Sector de

Decreto 2467 de 2019. “Por el cual > ;
para la vigencia fiscal de 2019, se detalla apropiaciones y se clasifican y definen
los gastos” Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Directiva Presidencial 10 de 2002. Programa de renovacion de la administracion
publica: hacia un estado comunitario presidente de la Republica.
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Directiva Presidencial 4 de 2012. Asunto: Eficiencia Administrativa y Lineamientos
de la Politica Cero Papel en la Administracién Publica.

Directiva Presidencial 06 de 2014. Plan de Austeridad.

Ley 1712 de 2014 “Ley de Transpa recho de Acceso a la Informacion

Publica.

Directiva Presidencial niimero trices de Austeridad. Gastos de

publicidad.

Decreto 371 de 2021, Por el cual s

de Austeridad del gasto 2021,
para los 6rganos gue-hacen:ps :

al nacion

3. DEFINICIONES \
Austeridad: Hace referencia a senc jeracion.

os instrumentos para la mejora
e acciones sencillas que implican
en nuestras actividades diarias,

Buenas Practicas Ambientales:
medioambiental de la entidad. Son
un cambio de actitud y de comp
promoviendo una relacion amigable ¢

Cero Papel: El concepto de cero de papel se relaciona con la reduccion sistematica
del uso del papel mediante la sustitucion de los flujos documentales en papel por
soportes y medios electronicos. Es una consecuencia de la administracion
electrénica que se refleja en la creacion, gestion y almacenamiento de documentos
de archivo en soportes electronicos, gracias a la utilizacion de Tecnologias de la
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Informacién y las Comunicaciones. La estrategia Cero Papel no concibe la
eliminacion radical de los documentos en papel.

Economia: Tiene como finalidad asegurar que todas las actuaciones adelantadas
por la entidad durante la actividad contractual, se cumplan con eficacia y eficiencia
surtiendo todos los tramites que:sean-necesarios; esta eficiencia que busca el
principio, se refiere a la obtencié lizando el menor tiempo posible,
por la menor cantidad de recursos )

ovechan y transforman los residuos
materiales su potencialidad de
de nuevos productos.

.Reciclaje: Es el proceso mediante el
so6lidos recuperados y se devug
reincorporacién como materia para la

Recoleccion: Es la accién y efecto de recoger y retirar los residuos sélidos de uno
o varios generadores efectuada por la persona prestadora del servicio.
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4, CONTENIDO

41 POLITICA DE AUSTERIDAD DEL GASTO
El Hospital San José de Belalcazar Caldas considerando lo definido en el Plan

Nacional de Desarrollo y la actual S|tua i Wflscal del Gobierno Nacional,
1 i ‘vas practicas admlnlstratlvas y

4.2.2 1. MEDIDAS PAR
CONTRATACION

4.2.3 PUBLICA
1.1. CONTRATOS DE PRESTACIO|

» Las contrataciones de presta
realizaran cuando estos sean es
trabajo que tenga a su cargo
conocimientos especializados

» El Hospital se compromete a dar cumplimiento a los lineamientos nacionales
para la administracion del talento humano y a definir y desarrollar
lineamientos internos para no generar gastos innecesarios de nomina.

» La contratacion de servicios profesionales tanto administrativos como
asistenciales se haran de acuerdo a la demanda de servicios y a la necesidad
del mismo, de manera que permita el logro y cumplimiento de la mision, la
cual se ajustara a los lineamientos del manual de contratacién.

'RVICIOS DE APOYO A LA GESTION

icios de apoyo a la gestion solo se
ente necesarios por el volumen de
al de planta, o por la necesidad de
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1.2. RACIONALIZACION EN LA CONTRATACION DE ESTUDIOS

» Previo a la contratacion de estudios y/o disefios se revisara si es posible
utilizar, total o parcialmente, los estudlos que ya se tienen, para obtener el fin
que se propone, O si es ne actualizar, complementar, el estudio o el
disefio que ya se tiene, en ¢t so se aplicaran los principios de la
contrataciéon publica y solo ¢ )trat s trabajos adicionales que sean
necesarios para actualizar o ichos estudios.

sestructuracion del proyecto respecto
interventoria, con el fin de verificar la

S

del cual se ejercera la correspo
eventual existencia de conflicto

L ATAFORMA  SECOP

1.4 UTILIZACION  DE |
N CONTRACTUAL

PARA LA EJEC

« Publicar en el SECOP los contratos que celebren y sus modificaciones, y
también toda la informacion de la ejecucion contractual, incluyendo los

E.S.EHospital $San José, Belalcazar Caldas E-mail: hospitalbelalcazar@gmail.com
Carrera 3 No. 1 — 93 Teléfono: 310 468 3599



Empresa Social Del Estado
Hospital San José .
Belalcazar Caldas
800194627-1

informes periédicos de interventorias y supervisién que incluyan los avances
fisicos y financieros del objeto contractual, obrando de conformidad con lo
dispuesto en el respectivo manual de contratacién de la entidad.

1.5 REVISION DE LOS ME(
CONSOLIDADA DE;
LOS ACUERDOS M,

» Adquirir los bienes y servici
de la Tienda Virtual del
Nacional de Compras-

ISMOS, DE ADQUISICION
SERVICIOS Y DEL ESQUEMA DE

.'tica§ técnicas uniformes a través
jiano que administra la Agencia

Revisar los datos que permita
contratacion, e identificar los proc
se presente un solo propo
publicacion de la Agencia
Compra Eficiente.

1.8. LIQUIDACION OPORTU OS CONTRATOS ESTATALES

Liquidar los contratos con observancia de los términos establecidos, asi como
implementar planes de choque para eliminar el rezago en liquidaciones. Las
Oficinas de Control Interno efectuaran seguimiento a esta directriz obrando
de conformidad con lo dispuesto en el respectivo manual de contratacion de
la entidad.

ublicados en SECOP Il en los cuales
n Unico oferente habilitado en la
Contratacion Publica -Colombia
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4.2.4 ’2. AUSTERIDAD EN GASTOS DE FUNCIONAMIENTO E
INVERSION

2.1. PROHIBICION DE INDEMINIZACION DE VACACIONES

» Planear los periodos de di
desde el inicio de cada an

nes de todo el personal de planta
de talento humano, y propender

el niumero depersonas,
el rol que cada una cun

0s y gastos de transporte.
>7.cumplida la comision para la que ha
), excepto en los casos en que debe
Nacional o internacional en la que
ro el funcionario debe presentar

participacion, en caso de esta ser
celado, se debe reintegrar el valor

entidad, no habra lugar al pago*
+ Los viaticos seran reconocidos.
sido designado por el ordenad:
ir en representacion del hosp
seran pagados de manera &
todos los certificados que acre
inferior al tiempo inicialmente
excedente.
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2.3. COMBUSTIBLES

+ Estructurar un plan para Implementar mecanismos de control de consumo en
tiempo real y con seguridad, como por ejemplo los llamados Stickers, acorde
con las necesidades y disponibilidad de recursos.

2.4. PUBLICIDAD Y PUBLI

Reducir el ¢
Optimizar

0 de publicaciones tanto en
os, utilizando como medio
la pagina web, previa autorizacion

* Impresos y Publica R naliz
medios escritos com ales o tele
informativo las redes sociales,
del ordenador del gasto.

+ Realizar campafias de cultura
adecuado de las TICS institu

» Crear estrategias de comuni
realizar en la institucion, tale
de comunicados entre otros.

« Utilizar como mecanismo de informacién a clientes internos y externos
(usuarios, pacientes y/o familiares, empleados) el uso de carteleras digitales
para la publicacion de: Mensajes institucionales educativos y preventivos y de
informacion general a la comunidad.

trategia cero papeles y hacer uso

s para recordatorios de eventos a
braciones, cumplearios y el envio
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2.5. SERVICIOS PUBLICOS

+ Implementar medidas medioambientales y de ahorro, tales como grifos
ahorradores, bombillos ahorradores y temporizadores.

» Telefonia mévil: Buscar la reduccion de planes, mediante la adquisicion de
planes corporativos que se ajuste necesidades institucionales.
‘ s el uso o no de equipos moviles.

3. MEDIDAS PARA PROM
3.1. HABILITACION DE C

+ Habilitar y promover la utilizacic
denuncia de temas relaciona
otros asuntos dirigidos a optimi
Las entidades mantendran la con
con la ley.
Informar el nimero de denuncias recibidas sobre presunta corrupcion, falta
de objetividad, transparencia, o dificultades para participar en los procesos

de contratacion, entre otros.

ales especiales y amigables para la
untos hechos de corrupcion y de
publica, en los casos necesarios.
ad de estas denuncias de acuerdo

« Administrar encuestas anénimas en caso de ser necesario.

« Presentar el informe detallado de los resultados de la gestién de las Oficinas
de Control Interno Disciplinario en la audiencia publica o en las actividades
de Rendicion de Cuentas. lgualmente, los avances y ejecucion en la
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implementacion de los programas de transparencia y ética publica que exige
el Art. 31 de la Ley 2195 de 2022

) 3.2. AUTOMATIZACION DE LOS TRAMITES DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS

* Automatizar todos sus tramites;

-actualizar la pagina web para permitir que
rea encargada de atender cada tramite,
jal del tramite.

ibilizar y controlar los tiempos de

+ Desarrollar alertas autom
atencion.

4. OTRAS MEDIDAS
1. EVENTOS

convenios docencia-
el uso de los mismos
» La papeleria y demas eleme
racionalizados y apoyados en
comunicaciones TICS.

ecnologias de informacion y las

4.3 RESPONSABILIDADES
Estos lineamientos son de caracter ge umplimiento obligatorio para todos
los funcionarios del Hospital San José y r de cada proceso es responsable del
seguimiento a las medidas de austeridad y eficiencia en el gasto publico, asi como
de promover las buenas practicas administrativas y ambientales contempladas en
esta politica e incluir informacién sobre ellas en las sesiones de formacién o

sensibilizacion.
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44 SEGUIMIENTO A LAS DIRECTRICES

El seguimiento del plan de austeridad de gastos del hospital estara a cargo de la
Gerencia. La oficina de Control Interno debera presentar informes trimestrales
informe de seguimiento al plan de austeridad a la gerencia sobre la implementacion
de las estrategias propuestas y el |mpacto generado Estos informes deberan ser
publicados en la pagina Web de | i consulta de la comunidad.

e su lider debera dar cumplimiento
nentes para hacer prevalecer la
ual y los principios de economia

Cada area (proceso) de la instituc
a las medidas adicionales que
austeridad en el gasto publico qu

GERENTE
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